نموذج إنهاء عقد عمل بالتراضي
إنه في يوم .......... تم الاتفاق بين كل من:
الطرف الأول: صاحب العمل / الشركة، ويمثله المفوض بالتوقيع قانونًا.
الطرف الثاني: الموظف العامل لدى الطرف الأول.
حيث إن الطرفين قد أبرما عقد عمل فيما بينهما، وحيث رغب الطرفان في إنهاء العلاقة التعاقدية بالتراضي، فقد اتفقا وهما بكامل أهليتهما القانونية على ما يلي:
أولًا: يتفق الطرفان على إنهاء عقد العمل المبرم بينهما اعتبارًا من تاريخ يتم الاتفاق عليه، ويعد هذا التاريخ هو آخر يوم عمل للموظف.
ثانيًا: يلتزم الطرف الأول بدفع جميع المستحقات المالية المترتبة للطرف الثاني حتى تاريخ إنهاء العقد، بما في ذلك الأجور المستحقة وبدل الإجازات ومكافأة نهاية الخدمة وأي حقوق أخرى مقررة بموجب عقد العمل أو القانون.
ثالثًا: يقر الطرف الثاني باستلام جميع مستحقاته المالية كاملة ونهائية، ويبرئ ذمة الطرف الأول إبراءً عامًا شاملاً من أي مطالبات حالية أو مستقبلية تتعلق بعقد العمل أو بإنهائه.
رابعًا: اتفق الطرفان على أن هذا الاتفاق نهائي وملزم، وقد تم تحريره من نسختين أصليتين بيد كل طرف نسخة للعمل بموجبها.
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